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R FAKULTET ZA i i
optimisticna, otvorena za - ® Saravdmk u nastav! 3 . _
romene, ¥elina znania i novih MENADZM_ENT e Drzala predavanja iz osnova menadzmenta i vodila
g 26 b Herceg Novi praktinu nastavu sa projektnim radom I, II i III

iskustava

Datum rodenja
29.05.1978. godine

Bracno stanje
Udata, majka dvoje dece

Od 2018. do danas

e Pruzala prakti¢na uputstva i smernice studentima u izradi

projektnog rada

e Vodila interaktivnu i dinamicnu nastavu, podsticuci

angazovanost studenata

e Kod studenata razvijala menadzerske vestine kroz
prakti¢an rad

» Primenjivala principe upravljanja u realnim scenarijima

» Kod studenata podsticala primenu teorijskog znanja u
prakti¢nim situacijama

» Postigla opipljive rezultate kroz rad na projektima sa
studentima

e Zaduzena za koordinaciju studentske strucne prakse, u
skladu sa njihovim obrazovnim profilom i interesovanjima

e Posredovala u uspostavljanju kontakata izmedu studenata i
potencijalnih poslodavaca, ¢ime sam doprinela povecanju
broja uspesno zaposlenih diplomaca

D.0.0.” BLACK ® Menadser
WIND SAILING" - o o o )
Herceg Novi e Upravljala administrativnim poslovima i osobljem
ENGLESKI Januar 2011 -  Podsticala prodaju usluga
septembar 2023. » Obradivala finansije i knjigovodstvo
RUSKI e Sprovodila marketinske strategije
S.T.R "LADY DI" ® Direktor i vlasnik
Kraljevo e Upravljala organizacijom i osobljem za postizanje uspesnih

Vozacka dozvola
kategorije B i dozvola za
voditelja ¢amca

Januar 1999. - januar
2003.

rezultata prodaje
» Kontrolisala finansije i knjigovodstvo radi maksimizacije
profitabilnosti.
» Nadzirala komercijalne poslove kako bih podstakla rast
poslovanja
e Razvijala i implementirala strategije prodaje, Sto je
rezultiralo povec¢anjem prihoda i zadovoljstva kupaca

OBRAZOVANIJE

FAKULTET ZA ® Magistarse studije

MENADZMENT Predmet: Liderstvo

HERCEG NOVI Tema: Liderski pristup u porastu efekata kruzing turizma
na integralni razvoj turisticke destinacije

FAKULTET ZA @ Postdiplomske specijalisti¢ke studije

MENADZMENT Predmet: Strateski menadZment turisti¢ke destinacije

HERCEG NOVI Tema: Kruzing turizam kao factor (ne)odrzivsti turisticke destinacije

@ Diplomirani menadzer
FAKULTVET ZA Smer: Finansije, racunovodstvo i bankarstvo
MENADZMENT

HERCEG NOVI

SREDNJA
MASINSKO-
TEHNICKA SKOLA
"14. OKTOBAR"
Kraljevo

PUBLIKACIJE

Medunarodna
konferencija o
drustvenom i
tehnoloskom
razvoju (STED
2021)

Jun 2021.god.

Medunarodna
konferencija o
napretku u nauci
i tehnologiji —
COAST 2022.

Maj 2022. god.

SERTIFIKATI | OBUKE

Jul 2019 - Jul 2019

Maj 2022 - danas

April 2024

PROJEKTI

WONDER-Child
Friendly Destinations

COST Action
CA16229

Erasmus+HAWKING

Tehnicar numerickih (CNC) masina

Naucno-istrazivacki rad ,Visoko obrazovanje u Crnoj
Gori: Adaptacija sa tradicionalnog na sistem ucenja
na daljinu™ Autori: Sanja Samardzic i Dragana Savic

Naucno-istrazivacki rad “Apsentizam- Odsustvo sa posla”

Sertifikat o u¢es¢u na stru¢nom predavanju dr Isaka
Adizeza
Tema: Tajne uspeha: Moderne kompanije i liderstvo

Medunarodna konferencija o napretku u nauci i
tehnologiji (COAST) - Fakultet za menadZzment
Clan organizacionog odbora

Seminar za nastavno osoblje o zelenoj nastavi
ucionicama i metodologijama ucenja

Erasmus + projekat
ERASMUS-EDU-2022-CBHE-STRAND-1 (br. 101083212)

Clan projektnog tima za izradu zavrénog dokumenta pod
nazivom ,City Agenda“u okviru projekta ,WONDER-Child
Friendly Destinations “. Nosilac projekta je Turisticka
organizacija Herceg Novi, koja je angaZovala Fakultet za
menadzment Herceg Novi da izradi dokument koji predstavlja
strategiju brendiranja Child friendly uz logo privrednih
subjekata i drugih zainteresovanih strana na lokalnom nivou, u
okviru projekta ,WONDER-Child Friendly Destinations *, koji
finansira Evropska unija. Osnovni cilj projekta je povecanje
atraktivnosti i konkurentnosti destinacija iz

Jadransko-jonske regije kroz koncept prilagoden deci i porodici,
i podrsku odrzivom turizmu zasnovanom na novim, inovativnim
metodama. Nas tim je imao zadatak da analizira odredene
segmente zavrsnih izvestaja za svih 10 gradova iz EU i regiona
koji su ucesnici projekta

“European Network for Environmental Citizenship”
(ENEC) CA16229; zamena ¢lana tima od 2017.-2021.

Promocija inkluzivhog obrazovanja i podrska ukljucivanju
studenata sa invaliditetom na Univerzitetu Adriatik
“Razvoj inkluzivnog obrazovanja u Crnoj Gori”

NAGRADE | POSTIGNUCA

Jun 2021

Najbolja usmena prezentacija u kategoriji obrazovanje i
medicina

STED - Medunarodna konferencija o drustvenom i
tehnoloskom razvoju, Trebinje

Naucno-istrazivacki rad: "Visoko obrazovanje u Crnoj Gori:
Adaptacija sa tradicionalnog na sistem ucenja na daljinu

Stipendija Republike Crne Gore i Opstine Herceg Novi za
najbolje studente

OSTALE AKADEMSKE AKTIVNOSTI

ZNANJA | VESTINE

® Recenzent nau¢nog rada Medunarodne konferencije o napretku

nauke i tehnologije COAST 2025

MICROSOFT OFFICE SAKUPLJANJE T ANALIZA PODATAKA
TIMSKI RAD PRIPREMA I ANALIZA IZVESTAJA
KOMUNIKACIIE PRODAJA

UPRAVLIANJE PROMENAMA KVALITATIVNE I KVANTITATIVNE TEHNIKE PLANIRANJA

UPRAVLIANJE RESURSIMA PROCENA PERFORMANSI

UPRAVLIANJE KONFLIKTIMA ISTRAZIVANJE

HOBI

RIBOLOV, REKREATIVAN SPORT, PLETENJE, SIVENJE, SLIKANJE, UCENJE NOVIH VESTINA
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