Ugovor o poslovno-tehničkoj saradnji

Zaključen  __/10/2018. godine između:
1. Fakulteta za menadžment (FMHN) koga zastupa dekan Prof. dr Sonja Pravilović i

2. ____________________________________________


Član 1
Predmet ovog Ugovora je uspostavljanje poslovno-tehničke saradnje između ugovornih strana u cilju:
· Podrške u programu stručnog usavršavanja – izvođenja prakse studenata Fakulteta za menadžment Herceg Novi u trajanju od 15 radnih dana (4 časa dnevno) u periodu od 1.maja 2018. do 31.maja 2018. godine.

Član 2.
Ugovorne strane su saglasne da se poslovno-tehnička saradnja iz Člana 1. ovog Ugovora ostvaruje u skladu sa obostranim interesima ugovornih strana, pozitivnom zakonskom regulativom i dobrom poslovnom praksom.
Član 3.
_______________________ se obavezuje da studentima Fakulteta za menadžment Herceg Novi obezbijedi izvođenje stručne prakse prema terminima i programima privrednog društva u kojem student obavlja studentsku praksu, poštujući prava studenata, pozitivnu zakonsku regulativu i dobru poslovnu praksu. Broj polaznika se utvrđuje u skladu sa potrebama za održavanje stručne prakse i mogućnostima _________________________________, pri čemu je maksimalni broj polaznika: ____.
Član 4.
_______________________ se obavezuje da za svakog studenta, poslije završenog termina za stručno usavršavanje-izvođenje prakse, popuni i ovjeri upitnik-obrazac o uspjehu studenta ocjenjujući:
1. Prisustvovanje;
2. Opštu procjenu aktivog učestvovanja praksi; i 
3. Opšte mišljenje stručnog saradnika preduzeća.

Član 5.
Fakultet za menadžment se obavezuje da poslije završenog stručnog usavršavanja – izvođenja prakse, a na osnovu Dnevnika prakse studenata, sačini konačan izvještaj o uspjehu studenta.
Član 6.
Uprava Fakulteta za menadžment Herceg Novi će pismeno obavezati studente (u okviru Dnevnika prakse) da se Studentska praksa mora obavljati u skladu sa pravilima koji važe za privredno društvo u kojem se praksa obavlja, poštujući prava studenata, pozitivnu zakonsku regulativu i dobru poslovnu praksu.
Član 7.
Ugovor se zaključuje za tekuću školsku 2017/2018 godinu, a traje do 01.06.2018. godine, odnosno do kraja programa izvođenja prakse.
Ugovarači su saglasni da se ovaj Ugovor može raskinuti i prije isteka ugovora, pismenim putem, sporazumno ili jednostranim raskidom sa otkaznim rokom od 21 dan
Član 8.
 Za sve što nije predviđeno ovim Ugovorom primjenjuju se pozitivni zakonski propisi u Crnoj Gori. 
Sve eventualne sporove u vezi sa ovim Ugovorom, ugovorne strane će pokušati da riješe sporazumno. Za slučaj spora rjesavace ga stvarno i mjesno nadležan sud u Crnoj Gori. 

Član 9.
Ovaj Ugovor je sačinjen u 2 (dva) identična primjerka, za svaku ugovornu stranu po 1 (jedan) primjerak. Sve izmjene i dopune ovog Ugovora važe samo uz pismenu saglasnost ugovorenih strana. 
Ugovor stupa na snagu danom potpisivanja, realizuje se u periodu od 1. maja 2018 do 31. maja 2018. godine, a traje do 1. juna 2018. godine. 

_________________________				            _______________________
Izvršni direktor      	                        Prof.dr Sonja Pravilović 
Fakultet za menadžment
		 		M.P.    			 	Dekan
.          								
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