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1. UVODNE NAPOMENE

Zimski semestar je, shodno Akademskom kalendaru, poceo 25. septembra 2023.
godine a zavrsio se 02. februara 2024. godine. U tom periodu je drZzana nastava i
semestralne provjere znanja putem kolokvijuma, popravnih kolokvijuma,
seminarskih radova, domacih radova i drugih oblika podsticaja i provjere znanja.
Zavrsni i zavrSni popravni ispiti su drzani u toku januara 2023. shodno akademskom
kalendaru za 2023/24 godinu.

Anketiranje studenata, shodno ustaljenoj proceduri, izvrSeno je neposrednim,
anonimnim anketiranjem studenata putem anketnih listi¢a u decembru 2023.
godine (Il dio). U ovom izvjestaju prikazani su pokazatelji na nivou osnovnih i
postdiplomskih studija.



2. REZULTATI I DIO ANKETE

Rezultati ankete 2023/2024 sprovedene na Fakultetu za menadiment Herceg Noviza |, Ill, V,

VIl i IX semestra studijske 2023/2024. godine.
Anketni listi¢, za prvi dio ankete, je imao slijede¢u formu:

ANKETNI LISTIC
Za izjasnjavanje studenata o nastavi- zimski semestar 2023/24

FAKULTET Fakultet za menadZment, Herceg Novi
Naziv predmeta: . . x e . .
Zvp XXX Casova predavanja: x  Casova vjezbi: x  Broj ECTS kredita: x
Redovno pohadate nastavu? ‘ DA ‘ NE
Predavac: XXxxxxx Ocjena predavaca: (ocijeniti od 1-5):

Ciljevi i zahtjevi predmeta jasno su definisani

Data literatura (na sajtu fakulteta, udzbenici, skripte i ostali materijali) primjerena je programu
predmeta

Obim nastavnog sadrZaja odgovara predvidenom fondu ¢asova na predmetu

Ispitivanje i prac¢enje rada studenta u toku semestra uskladeno je sa usvojenim pravilima i
kriterijumima

Nastava je redovna i raspoloZivo vrijeme se racionalno koristi

UsaglaSenost predavanja i predvidenog programa predmeta

Pripremljenost, razumljivost i nacin izlaganja materije predvidene predmetom

Koris¢enje savremenih metoda i nastavnih sredstava

Predavanja nastavnika pomazu studentu da lakSe savlada materiju predvidenu predmetom

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze

Podsticanje studenata na aktivnost, kriticko razmisljanje i kreativnost

Nastavnik odgovara na pitanja i vodi racuna o studentskim komentarima

Profesionalnost i eticnost nastavnika u komunikaciji sa studentima

Objektivnost i nepristrasnost u ocjeni znanja studenata

Saradnik: xxxxxxx Ocjena saradnika: (ocijeniti od 1-5):

Vjezbe se redovno odrzavaju i raspolozivo vrijeme racionalno koristi

Usaglasenost vjezbi i predvidenog programa predmeta

Pripremljenost, razumljivost i nacin izlaganja materije predvidene predmetom

Koris¢enje savremenih metoda i nastavnih sredstava

Vjezbe saradnika pomazu studentu da lakSe savlada materiju predvidenu predmetom

Motivisan je za rad i savjesno izvrSava svoje obaveze

Podsticanje studenata na aktivnost, kriticko razmisljanje i kreativnost

Saradnik odgovara na pitanja i vodi racuna o studentskim komentarima

Profesionalnost i eticnost saradnika u komunikaciji sa studentima
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2.3 Ocjene predavaca na lll godini zimskog semestra:
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ZASTITA INFORMACIONIH SISTEMA | PODATAKA
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STRATESKI FINANSIISKI MENADZMENT
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2.6 Ocjene saradnika na | godini zimskog semestra:

ENGLESKI |
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SOCIOLOGUA
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OSNOVI MENADZMENTA
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Ocjene saradnika na Il godini zimskog semestra:
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FINANSIJSKI MENADZMENT
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2.8 Ocjene saradnika na lll godini zimskog semestra:
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RACUNARA
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BANKARSKO POSLOVANIE
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ZASTITA INFORMACIONIH SISTEMA |
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2.9 Ocjene saradnika na IV godini zimskog semestra:
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2.10 Ocjene saradnika na V godini zimskog semestra:

STRATESKI FINANSIJSKI MENADZMENT
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MENADZMENT LJUDSKIH RESURSA
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3. Sumarni pregled | DIO ANKETE

3.1 Prosjecne ocjene na | godini zimskog semestra

ENGLESKI |

POSLOVNO PRAVO

Profesor

OSNOVI EKONOMIJE

SOCIOLOGUA

4705 4.71 4715 472 4725 473 4735 474 4.745 475l




OSNOVI MENADZMENTA

3.2 Prosecne ocjene na ll godini zimskog semestra

ENGLESKI 11

Profesor

FINANSIJSKI MENADZMENT

MARKETING

4746  4.748 4.75 4752 4754 4756  4.758 4.76




MONETARNA EKONOMIJA

4.55 4.6 4.65 4.7 4.75

I = = I

4.8

RELACIONE BAZE PODATAKA

4.72 4.74 4.76 4.78 4.8 4.82

I = = I

4.84

3.3 Prosjecne ocjene na lll godini zimskog semestra

OSIGURANIJE

4.68 4.7 4.72 4.74 4.76 4.78

I ) KI

4.8

POSLOVNE KOMUNIKACIJE

I = 7<I




ARHITEKTURA | ORGANIZACIJA RACUNARA

4.64 4.66 4.68 4.7 4.72 4.74 4.76 4.78

—

HOTELSKI MENADZMENT

4.72 4.74 4.76 4.78 4.8 4.82 4.84 4.86

—

BANKARSKO POSLOVANIJE

4.74

I = KI

KONTROLA | REVIZIJA

.804 4806 4.808 4.81 4812 4814 4816 4.818 482l




MARKETING U TURIZMU | HOTELIJERSTVU

464 466 4.68 4.7 472 474 476
8

477 478 479 4.8 481 482 48

I o) = |

4725 473 4735 474 4745 475 4755 476 4.765 477l




3.4 Prosjecne ocjene na IV godini zimskog semestra

STRATESKI MEMADZMET TURISTICKE DESTINACIJE

Profesor

MENADZMENT U JAVNOM SEKTORU

Profesor

UPRAVUANIJE PROJEKTIMA

Profesor




3.5 Prosjecne ocjene na V godini zimskog semestra

STRATESKI FINANSIJSKI MENADZMENT

—E

MENADZMENT ZNANJA

4.66 4.68 4.7 4.72 4.74 4.76 4.78 4.8

4734 4736 4738 474 4742 4744 AT746 4.748 475l

MENADZMENT LJUDSKIH RESURSA

4.66 4.68 4.7 4.72 4.74 4.76 4.78 4.8 l

KRIZNI MENADZMENT

| 5
4.66 4.68 4.7 4.72 4.74 4.76 4.78 l

I o = I

o) =




4. REZULTATI Il DIO ANKETE

Drugi dio ankete sadrzao je 8 pitanja u sledeéoj formi:

Da li ste redovno pohadali nastavu? *

(O Da
(O Ne

Da li ste polozili ispit? *

O Da
O Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata? *

() Da
O Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata? *

(O Da
(O Ne



Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen
studentima na pocetku semestra?

ODa
ONe

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze
nedvosmisleno utvrditi na koje konkretne ishode uéenja se odnose?

O Da
O Ne
(O ocrano:

Da li su pitanja na zavrénom ispitu bila formulisana tako da se moZe
nedvosmisleno utvrditi na koje konkretne ishode uéenja se odnose?

O Da
O Ne
(O ocrano:

WVasde sugestije i komentari za pobolj$anje sistema ocjenjivanja iz navedenog
predmeta.

Baw ogroeop

4.1 Rezultati za | godinu zimskog semestra:

Engleski jezik |



Da li ste redovno pohadali nastavu?

@® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

®Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

®D:
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na
konkretne ishode ucenja se odnose?

@ Da
® Ne

Poslovno parvo:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

@ Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

® Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uc¢enja se odnose?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na zavrsnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

@® Da
® Ne

Osnovi ekonomije:



Da li ste redovno pohadali nastavu?

@® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@® Da
@ Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@ Da
@® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

6 oaroesopa
@ Da
® Ne
Sociologija:
Da li ste redovno pohadali nastavu?
® Da

® Ne




Da li ste polozZili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

@ Da
® Ne

Da li su pitanja na zavrSnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® \e




Da li su pitanja na zavrsnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

6 ogrosopa

® Da
® Ne

4.2 Rezultati za Il godinu zimskog semestra:

Osnovi menadZmenta

Da li ste redovno pohadali nastavu?

@® Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

® Da
@ Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@ Da
@® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@ Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se mozZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uc¢enja se odnose?

®Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

4.2 Rezultati za Il godinu zimskog semestra:

Engleski jezik llI



Da li ste redovno pohadali nastavu?

@® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

® Da
® Ne




Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na
konkretne ishode uc¢enja se odnose?

® Da
@ Ne




Finansijski menadZment:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

® Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na zavrSnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
@ Ne
Marketing:
Da li ste redovno pohadali nastavu?
7 opgroBopa
® Da

@ Ne




Da li ste polozili ispit?

® Da
® \e

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

®D:
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na
konkretne ishode ucenja se odnose?

@ Da
® Ne

Monetarna ekonomija:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

@ Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

® Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uc¢enja se odnose?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na zavrsnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

@® Da
® Ne




Relacione baze podataka

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste poloZili ispit?

@® Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® D
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na zavrsnom ispitu bila formulisana tako da se moze nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne




4.3 Rezultati za lll godinu zimskog semestra:

Osiguranje:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne

Poslovne komunikacije:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
® Ne




Arhitektura i organizacija racunara:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
@ Ne




Hotelski menadZiment:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne

Bankarsko poslovanje:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
® Ne




Kontrola i revizija:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
@ Ne




Marketing u turizmu i hotelijerstvu

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode ucenja se odnose?

® Da
® Ne

Medunarodne finansije:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne




Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
® Ne




Operativni sistem racunara:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
@ Ne




Poslovanje turistickih agencija:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
@ Ne




Zastita informacionih sistema i podataka:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne

Da li su pitanja na kolokvijumima bila formulisana tako da se moZe nedvosmisleno utvrditi na koje
konkretne ishode uéenja se odnose?

® Da
@ Ne




4.4 Rezultati za IV godinu zimskog semestra:

Strateski menadZiment:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
@ Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




MenadZment u javhom sektoru:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
@ Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
@ Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Medunarodni menadZment:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
@ Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
@ Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Upravljanje projektima:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
@ Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
@ Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je sistem bodovanja iz navedenog predmeta bio jasno predstavljen studentima na pocetku
semestra?

® Da
® Ne




Rezultati za V godinu zimskog semestra:

Strateski finansijski menadZment:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
@ Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne
MenadZment znanja:
Da li ste redovno pohadali nastavu?
6 ogroBopa
® Da

® Ne




oo 0 e

~lozili ispit?

@® Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne




Menadzment ljudskih resursa:

Da li ste redovno pohadali nastavu?

® Da
® Ne

Da li ste polozili ispit?

@ Da
® Ne




Da li je profesor hio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

@® Da
® Ne
Krizni menadZment:
Da li ste redovno pohadali nastavu?
6 ogroBopa
® Da

® Ne




o 0 e

~lozili ispit?

@ Da
® Ne

Da li je profesor bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne

Da li je saradnik bio objektivan i nepristrasan u ocjenjivanju znanja studenata?

® Da
® Ne
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